关于增加城区交警力量

强化城区交通管理的建议
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近年来，随着全县经济社会高质量发展，城区人口总数已近100万，我镇城区范围也日益扩大，机动车与非机动车保有量也大幅增长，城区日交通流量达300余万辆次，高峰时段甚至达400余万辆次。

据调研了解，城区现有交警警力约40余人，其中民警仅有4人，辅警30余人，且一半以上人员年龄在45周岁以上，他们不仅承担着城区交通秩序管理工作，还需要完成“减量控大”绩效考核任务、酒驾醉驾查处、案件办理、“高峰岗”、“护学岗”，以及临时性的安保任务，可谓“一人抵三人用”，据了解，我们邻县霍邱、金寨城区交警警力都在80人以上。2014年，舒城城区共有警力64人，其中民警8人，辅警56人，现如今，随着城区交通流量日益扩大，而我县城区交警人数反而下降到只有40余人，如此巨大的反差，更是加剧了城区道路交通管理与警力不足而产生的矛盾。

当前，为了缓解城区交警警力严重不足的问题，不仅是急需解决的现实问题，更是一项系统性工程，不仅要着力增加交警数量，更要注重提高质量、培养优秀人才，从而实现城区交通管理水平的提升。

为此提议：一是要增加交警编制。只有交警警力的增长，城区才能合理安排勤务，提升管理效能，真正地、及时有效地解决城区交通问题。二是要培养辅助力量。要加强辅警队伍正规化建设，辅警队伍是道路交通安全管理工作的一支重要力量，管好这支队伍，充分发挥辅警参与交通管理的作用，对缓解民警不足问题起着巨大的作用，为此，要逐年逐批向社会招录警务辅助人员，协助做好城区道路交通管理。

